Procedimiento de Pago del Beneficio por Fallecimiento del
Plan Multiple de Beneficios del
Gobierno del Estado de Baja California

INTRODUCCION

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 27 Fracciones I, Xlll y XVI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California, en relacidon con los Articulos 1,5 y 34 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, 2 y 11 Fracciones |, Il y lll del Reglamento Interno de la Secretaria
de Hacienda del Estado de Baja California y de conformidad con los acuerdos plasmados en el Acta de la
Sesién Extraordinaria del Comité Técnico del Plan Mdltiple de Beneficios para Trabajadores de Base y
Confianza Pertenecientes al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California de fecha 22 de marzo
de 2022 en el acuerdo SE/05/22.03.22, en el que se menciona en el punto 3.5. PROCEDIMIENTO DE PAGO DE
BENEFICIO POR FALLECIMIENTO se han emitido los siguientes:

LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL PAGO A BENEFICIARIOS POR FALLECIMIENTO DEL ASEGURADO CON
RECURSOS DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS.

OBIJETO: Las presentes disposiciones son de observancia general dentro del ambito de la Oficialia Mayor de
Gobierno, la Secretaria de Hacienda del Estado y tienen por objeto regular el procedimiento que habra de
seguirse para el pago a los beneficiarios de los empleados fallecidos que estaban adscritos a alguna
dependencia del Poder Ejecutivo, con recursos del Fideicomiso del Plan Multiple de Beneficios.

1. Los Beneficiarios del empleado fallecido solicitan a Oficialia Mayor informacion sobre el tramite a seguir
para recibir el Beneficio por Fallecimiento.

2. Oficialia Mayor entrega a los Beneficiarios del empleado fallecido el Formato de Reclamacion vy la
relacion de documentos a entregar para el cobro del Beneficio por Fallecimiento, que comprenden los
siguientes documentos:

a) Formato de Reclamacién firmado (uno por cada beneficiario).

b) Acta de nacimiento del empleado fallecido en original.

c) Acta de Defuncién en original.

d) Comprobante de domicilio de cada uno de los beneficiarios con una antigliedad no mayor a
tres meses.

e) Copia de la ultima Carta de Adhesidn y Testamentaria.

f) Copia de Identificacién del empleado fallecido (Credencial de Elector, Credencial de Empleado,
Credencial del ISSSTECALI, Pasaporte, Cédula Profesional, Cartilla del Servicio Militar o Licencia
para Conducir).

g) Acta de Nacimiento de cada beneficiario en original.

h) Acta de Defuncion de los beneficiarios que hubieran fallecido.

i) Copia de Identificacidn de los beneficiarios (vigente).

j) Acta de matrimonio en original, si uno de los beneficiarios es el cényuge o determinacién de
concubinato.

k) Copia de recibo de pago de salario o de pensién mas reciente.

[) Actuaciones del Ministerio Publico (en caso de Accidente o Muerte Violenta).
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3. Si alguno de los beneficiarios fallecié después del empleado fallecido, los herederos de dichos
beneficiarios deberdn presentar copia certificada de la sentencia de sucesidon testamentaria o
intestamentaria.

4. Los Beneficiarios entregan a Oficialia Mayor la documentacion requerida.

5. Oficialia Mayor revisa que la documentacion requerida esté completa y solicita informacién faltante si
la hubiere. Respecto a la Carta de Adhesidn y Testamentaria presentada, corroborard que ésta sea la
ultima carta presentada por el empleado fallecido en Oficialia Mayor de Gobierno del Estado, lo que se
constatard cotejandola con la fecha del sello de acuse de recepcidn.

6. Oficialia Mayor abre Expediente de Reclamacion con la documentacidn recibida, asignandole Numero
de Reclamacion.

7. Tratandose de personal que al momento de fallecer se encontraba laborando, Oficialia Mayor expide u
obtiene del responsable administrativo de la dependencia en la que laboraba el empleado fallecido los
siguientes documentos:

a) Constancia que el empleado fallecido laboraba en la dependencia especificando sus
percepciones.
b) Ultima carta testamentaria.
Tratandose de personal que al momento de fallecer ya estaban jubilados, se obtiene de ISSSTECALI los
siguientes documentos:
c) Constancia individual de que el fallecido fue jubilado con desglose de percepciones
(concepto 07).
d) Ultima carta testamentaria.
Tratandose de personal con Pensién Humanitaria, se obtienen los siguientes documentos:
e) Constancia o comprobante de pago con el Monto de la Pension.
f) Ultima Carta testamentaria.
Los importes de las constancias deberan ser a la fecha de fallecimiento del participante.

8. Oficialia Mayor remite los expedientes a la Direcciéon de Auditoria Interna junto con la relacién de
documentacion que integra el expediente.

9. Auditoria Interna entrega los expedientes al Consultor para su dictamen y certificacién actuarial.

10. El Consultor emite Certificacion Actuarial de los conceptos de ingreso GR (Base Gravable con Plan) y BE
(Beneficio de Supervivencia) y determina el monto de Beneficio de Fallecimiento que le corresponde a
cada beneficiario.

11. El Consultor elabora la Cédula de Andlisis del Fallecimiento y dictamina el caso.

12. El Consultor elabora la proyeccién para pago en mensualidades, de acuerdo a las posibilidades
presupuestales y situacién econdmica del Gobierno del Estado.
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. El Consultor turna la Cédula de Andlisis y Dictamen del Fallecimiento, la Proyeccién Financiera y la
Certificacidon Actuarial a la Direccion de Auditoria Interna adjuntando el expediente para su revision y
visto bueno o solicita correcciones o aclaraciones en su caso.

Auditoria Interna integra a su control y lo incluye en la Contabilidad del Plan.

La Direccion de Auditoria Interna, turna a la Direccién de Recursos Humanos una copia simple de la
cedula de analisis, dictamen de fallecimiento, proyeccién financiera, y certificaciéon actuarial de cada
expediente cuando a entera satisfaccion haya sido aprobada por dicha Direccién y devuelve el

expediente original a Oficialia Mayor.

El Consultor elabora la carta de instrucciones solicitando expedicion de cheques a nombre de los
beneficiarios y se envia a la Direccion de Auditoria Interna para visto bueno.

El Consultor recaba las firmas de al menos cuatro integrantes del Comité Técnico en la Carta de
Instrucciones, sube el archivo de dispersién a la plataforma que el banco establezca para tal efecto y

entrega la carta de instrucciones para pago al fiduciario.

El Fiduciario emite los cheques correspondientes, de conformidad con lo solicitado en la carta de
instrucciones.

El Consultor entrega copia de la carta de instrucciones con sello de recibido del banco a Auditoria Interna.
El Fiduciario envia a la Direccién de Egresos los cheques de los beneficiarios

La Oficialia Mayor se comunica con los beneficiarios a los cuales se les expidid cheque para que pasen a
recogerlo, informando de este hecho a Oficialia Mayor.

Los Beneficiarios se presentan a la Direccidn de Egresos a recoger el cheque y firmar el finiquito de
recibido.

La Direccion de Egresos envia los finiquitos firmados a Oficialia Mayor y una copia a la Direccién de
Auditoria Interna para integrar al expediente.



